= Secrereria de Sarc SUBRED L’\TEGRADA DE SERVI%OS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E ,s, %'z’é?& Aul;-h\-l"f-m*
Integrad i APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION 2
bred [ntegrada ée Servicios de Satud FORMATO TINFORME Y CUENTA DE COBRO HA: 2024-02-22
Centro Oriente E.5.€.
A 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
P
4 rtenece: TALIZACION
No. CONTRATO - OPS: rs 1267 204F]  CDP. Nox 146 Proceso que pertencce HOSPITALLZ.
Servicio al que pertenece: MEDICINA INTERNA
Unidad a In que perfenece: VICTORIA
Nombre del Contratista: [ RICARDO DAVID SILVA PALMA 1 cc | 1.079.935.133 | de | PIVLAY
Fecha Inicio: 2024-01-20 l Fecha Terminacion inicial: l2024—03—20 ! Valor Mensual: $9.098.886 Valor a cobrar: $9.098.886 .&"«
ADICION/ | VALOR | ... | FECHADE |  FECHADE N |MESPECUNTADE| oo oo | roummmnn | NOMERODE | FECHADE
10! ) " COBRO
OTRO ST ADICION INICIO TERMINACION CTA i SOCIAL PLANILLA PLANTLLA

1 $ 10.650.634 935 2024-03-01 2024-03-31 [ ENERO 2024 $1.410.680 $ 1191400 74122456 2201724

2 $8.252.478 1260 2024-04-01 2024-04-30 2 FEBRERO 2024 $8.887.284 $ 2.144.600 74122456-74852307 20102724

3 $ 12.272.916 1631 2024-05-01 2(24-06-30 3 MARZO 2024 $8.252.478 $1.102.800 7 TSATT163 11/0324

4 $9.822.000 2024-07.01 3024-07-31 4 ABRIL 2024 $5.008 386 o~ $ 1.025.000 /76318384 12042004

s MAYO 2024 39098836 | 81130300 | TI06378% 7 V40572004 |/
3 JUNIO 2024 $9.098.856 § $1.128.100 7 71908105 14/06/2024 7]
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO | |PAGOSREALIZADOS SALDO DEL CONTR/ fm)
contrate
$15.517.480 $56215.598 $45.847.100 $10.368.498

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO o

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DEbARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE  SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTEESE

i L
Relucién de actividudes pura el periodo: Desde: 2024-06-01# l Hasta: [2024-06-30 e
. N N D
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEYL. DESARROLLO
{Las estipuladas en le mimla) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION FPROPUTO O EVIDENCIA
1. Realizar las actividades, procedimientos diagnosticos y terapeuticos Ruilu’o valoracion ds,. pacnm\es del ser}'m(: de MEDICINA INTERNA,de los servicios de
. . e externa.l ¥ salas de cirugia mediante Ia vonda inicial por el N .
1 determinados dentro dei plan de manejo de su especialidad, de una manera S N o N . ) Historia clinica en dinamica
) servicio esle va I dela y formacion a los internos de
oportuna y pertinente

medicina que rotan por esta ares medica,

2. Brindar una atencion en salud buscando los mejores estandares de
2 oportunidad, integridad, suficiencia, continuidad y pertinencia, en un ambiente
de atencion personalizada y humanizada.

Realizo la evolucion escrita de los paci forados ,asi como <l seguimiento ¢ intery

- o . Historia clini dinami
de Jaboratorios y otros medios diagnosticos istoria clinica en dinamica

Realizo valotacion do paucntos del servicio de MEDICINA INTERNA ,de los servicios de
Hta externa, hospil ias y salas de cirugia mediante 1a ronda inicial por el
servicio asisgnado,este gjercicio va acompafido de Ia educacion y formacion a los internos de

3. Prestar sus servicios asistenciales respetando la autonomia institucional de la

Cuadro de rotacion de salas de cirugia que
3 SUBRED, su vision, mision, estructura organica reglamentos administrativos,

posce la referente det servicio v Historia clinica

tecnices, cientificos y disciplinarios, acogiendo las directrices institucionales. smedicina qus rotan por esta arca medica. en dinamica
4, Realizar las actividades segun fas necesidades de I3 subred dando cobertura en La prestacion de rfs Sf’.rfm;ms respeian la auummma msufuqonal de la SUBRED, su visidn, pmtolcolos ¥ directrices de fa subred
4 ) . . mision, estructura S, cientificos v disciplinarios, centrooriente los cuales consulto en almera
todas las unidades en donde se oferta el servicio y sea requerido 1o las di PR licandolos al ejercicio de mi profesi
aplicandolos al ejercicio de mi profesion
5. Informar al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo, Emito conceptos médicos que sc requirieron, de wufomudad a mi especinlidad, realize
§ 1} atencion y recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre | resimenes de historia clinica, Epicrisis u otros di iales o administrativos que le Historia clinica en dinamica
los servicios prestados y resolver inquietudes relacionadas con el procesa de fueron solicitados
6. Levar registro de las actividades, procedimientos e intervenciones, asi como informe al paciente ¥ su familia sobre la condicion clinica, plan de mangjo, atencién y
6 mantener actualizados fos informes estadisticos definidos por la institucion y recomendaciones de egreso, conocer ¢l grado de satisfaccidn sobre los servicios prestados v Historia clinica en dinamica v fisica
todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de resolver inquictudes relacionadas con el proceso de atencién
7. Respetar los derechos del paciente, cumplir el codiga de Etica medicaylas | Reporte los eventos de notificacién obli iz con 1a op idad establecida en a normatividad Historia chinica en dinamica-fichas de
7 { disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste fa vigenie notificacion a STVIGILA en vigilancia
atencion epidemiologica y aplicativo de RUAF
8. Realizar el seguimiento y controf a pacientes en tos que se requiera su disposicién de participar en fa programacion de actividades del servicio
8 participacion e impartir instrucciones al equipo de salud sobre los programacion de turmos d¢ medicina interna

procedimientos ordenados.
9. Emitir conceptos medicos que se le requieran, realizar resumenes de historia | Cumpli con 1a programacion de tumos de servicios, si realize f camblo de tumo cumph con las { libro de cambio de turnos,libro de novedades

9 clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o administrativos que sean directrices establecidas por la institucidn; en los casos de dades i O con P de pago el cpal reposa en la oficina de refernte
solicitados para la toma de medidas preventivas. de hospitalizacion y cirugia
cn las itac ¥ demas idades como verificaci de adhy ia a

10. Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible {en los casos |* TR

. v L protocolos institucionales.
en que se presenten fallas det sistema, los formatos) de las historias clinicas,

consentimiento informado, reportes de estudios y demas registros propics de su

10 actuar, de acuerdo a lo establecido en fa normatividad vigente, los

procedimientos de auditoria y demas directrices relacionadas con el manejo de

historias clinicas y respaldando todas las actuaciones realizadas al paciente con
firma y setlo.

fima en las listas de participacion que cada
refernte de area posee.

. . Informe al paciente v su familia sobre la condicién clinica, plan d jo, atencitn y
11. Garantizar la debida reserva de ia informacion det paciente y de los registros nfe a ey su fari condicion Clinica, pan ce mangjo, atencion y

1t N recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccién sobre Tos servicios prestados v Historia clinica en dinamica
clinicos resolver inquietudes relacionadas con ¢ proceso de atencion.
12. Garantizar Ja integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, G ize fa i idad y ad do funci i de los equipos, clementos ¢ instalaciones, asi
12} elementos e instalaciones, asi como la utilizacion racional de los recursos que la {como la utilizacion ravional de los fecursos. que 1a Subred aporte al desarrollo de las actividades Historia clinica en dinatnica

)

Subred aporte al desarroflo de fas actividades contratadas y responder por su ¥ responder por su reposicion o reparacion cuando los dafios s¢ ocasionen por
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- . . . Notifigue 1 i i6 icipo i irugi
3 13. Reportar al Area de Recursos fisicos — Activos Fijos de 1a SUBRED, los equipos : ::ﬁ:qs an :ﬁssﬂssu:&’izs iﬁu:od:fo;‘:;s: p res;;t:::g ;’:l :::ﬁg;:cs;::a:;gdtspamcllio Cuadro dfe rotacx:n de S?I.as do c.mxg%a q.ue.:
de propiedad del contratista, que se destine 4 las actividades asistenciales. q e .. A meor paracl {posccla referente del ,Sem‘,;m ¥ Historia clinica
servicio en dinamica
14, Participar activamente en el desarroilo, implementacion y cumplimiento de Acredité ¢ cumplimiento def pago dc los apom:s al sistema de seguridad social y parafiscal p los y di de la subred
14 {las paliticas institucionales, sistema integrado de gestion, acreditacion, seguridad durante 1a vigencia del ] di bl p:lra generar cada pago a su favor, Tos cuales ¢n almera
del paciente y demas actividades enmarcadas dentro del sistema obligatorio de | anexando Iz planilla de pago del p 1 vinculado para Ia ¢f 6n dej los aportes al aplicandolos al gjercicio de mi profesion
L N L L . Partic, 1 seguimi [l G tos it ia (colocar 3
15, Participar en las diferentes actividades del servicio, jornadas de capacitacion, 1epo en el se ento de Ia rotaion de los internos de ortopedia (col demas actividades ) . . R
15 . . . . Historia clinica en dinamica
induccion, reuniones, comites y eventos a los cuales sea convacado.
- . . . . Notifique los sucesos de seguridad que se esentamn urante €l proceso de at
16. Participar en la elaboracion, actualizacion, implementacion y adherencia de que fos " qu, pr d < pro de atencién, particips . . .
16 | o ) . en los andlisis a los que fue e las de mejora definidas para el Historia clinica en dinamica
guias, manuales, procedimientos y protacelos que apliguen al servicio. servicio
17. Apoyar a la Entidad en las actividades que demande segun requerimientos . . . N . TS o
17 pey R g R 8 9 Notificar en la pagina de sepuridad del paciente eventos de seguridad Historia clinica ¢n dinamica
interinstitucionales y extra institucionales
18. Participar en la elaboracion de respuestas a reclamaciones y requeririentos |Particpo en el seguimiento de la rotacion de los internos de ortopedia (colocar demas actividades )} Cuadro de rotacion de salas de cirugia que
18 que se presenten en desarrallo de la atencion que se obliga a prestar a los posee la referente del servicio y Histora clinica
usuarios o pacientes que demanden el servicio en dinamica
19. Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando protocofos y directrices de la subred
19 | asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de conciliacion por parte de EPS-S- Jen la consulia externa sc realizan dades de p yp paraelp iente fos cuales fto en atmera
EAPS plicandolos al sjercicio de mi p
. Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de . . . I e S
20 ® ficarios su eBu ate:cion s P Listas de asistencia a capacitaciones y actas Historia clinica en dinamica
L . . Acredité ¢t cumplimiento del pago df: los aportes al sistema de seguridad social ¥ parafiscal
21, Participar en los analisis a los que sea convocado e implementar las acciones N p. < pag po o © s8] Par s " .
21 d fora definid ; . durante fa del il p para generar cada pago a su [avor, Historia clinica ¢n dinamica
© mejora Getinidas para el servicio. anexando fa planilia de pago def p ] vinculado para Ia ¢j del contrato los aportes al
22. Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad . . . . T o
22 P . o 8 . s Cumplir con normas ¥ protocolos de la unidad estipulados en la pagina de almera Historia clinica en dinamica
establecida en la normatividad vigente
23. Desarrallar actividades de docencia de servicio en la revista medica u otro
23 | espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para et desarrolloy |Cumplir con normas v protacolos de la unidad estipulados en la pagina de almera Actas de rennion y listas de asistencia
formacion del recurso humano en salud, si aplica
. 3 . . Historia cliica en dinarnica-chas de
24. Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de . . . : . . 3
24 P - prop pagina web rethus v hoja de vida entregada a 1a subred notificacion a SIVIGILA en vigilancia
su especialidad . . . -
epidemiolosica y aplicativo de RUAF
. Inf | supervisor del contrato cualquier novedad que afecte et L. i . s c isible e
28 25. Informar a} supe .. it q ne'r 4 uso diario de carnet de identificacion en 1a institucion bortat en camet en unzn parte visiblo en fa
cumplimiento de sus obligaciones unidad
26, Facilitar las labores de supervision que la SUBRED, reatice en forma directa o
. .. ) " . i o N . plir fos tumos p en cuadro de
6 por la subdireccion de Servicios de Salud, Ia Oficina de Calidad y/o a traves de pasar disp de agy rumos
terceros. )
27. Cumplir oportunamente las recomendaciones, oportunidades de mejora, . . . 5 . .
N L. . - Realizo fa escrita de los p ,asi como ¢l < interp e o
27 actas de compromiso y demas solicitudes de fa supervision y de a Oficina de . . . Historia clinica en dinamica
" ) de laboratorios y otros medios diagnosticos
garantia de Calidad.
28. Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad
28 | social y parafiscal durante la vigencia del contrato, requisito indispensable para realizar pago de planilla pago de cps pension y arl
generar cada pago a su favor.
29. Apoyar en la parte tecnica las actividades de supervision de los contratos . s - s .
29 POy P . P sjecutar las actividades propuestas por ¢l supervisor del contrato actividades aa jccutar en ¢l contrato secop 2
cuando estas sean asignadas.
30. Cumptlir con las actividades establecidas en el respectivo contrato,
30 | cumpliendo con las directrices establecidas por la institucion; en los casos de cumplir con las actividades propuestas dinamica
novedades informar con anticipacion para el cubrimiento de sus actividades
31. Las demas asignadas por la supervision del cantrato. Contenidas en el . .
31 N & P P ! . realizar reporte mensual de furnos a gjecutar cuadro de turnos
formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato,
Observaciones:

Nota: Es deber contractual

acuerdo con las fechas establecidas en ef Decreta 1996 de 2016.

exat ks cestificacion del pago o Salud, pensidn ¥ ARL. En caso de tener contrato fuevo
adjuntar el soposte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Secial en Salhid como cotizante y afiliacion a pension. ]
Teniendo en ctienta que con la implententacién dal Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aporfes se hace de manera vencida de|

Zaagoo Shive

‘PA fmar

Firma del Contratista

de

4941?354/(1

PvOAY a6 oa lenn

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CON}‘% y{ AL I8 DE J'Ul\% 2024

NOMBRE: PEDROQ FABIAN DAVALOS BERDUGO
CARGO: DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS N / 4
FIRMA
VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATO DEL~19 DE JUNIO AL 30 JUNIO 202\ /
NOMBRE: YANITH PRAGAUTA GUTIERREZ
CARGO: DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
FIRMA




Cuenta de cobro 6

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
RICARDO DAVID SILVA PALMA
C.C. 1079935133

LA SUMA DE:

(Nueve millones noventay ocho mil ochociedtos ochenta y seis pesos)

$ 9.098 886"

Por concepto de:

- Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS
1267 2024 correspondiente del 1 de junio del 2024 hasta el 30 de junio de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Vatnd S un  fo(mb-

RICARDO DAVID SILVA PALMA

C.C. 1079935133

Teléfono:3187887182

No Cuenta 0550488405682649 ahorros Banco De Davivienda
Fecha de generacién de cuenta: 30/06/2024




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

079935138

VL rORMAL L GLAGE t -
(PRESENTAGION - APORTANTE : g L e GAR,
{INICA |- Independianie 2024-05 ) !4%2&5 TTSI)B‘fo | $1.128.100

TOTALES POR SUBSISTEMAS

Yolal aPagsr{ No, Afiliadas

¢ Nombis:

cap&‘x% S

e e | R Toufare
Selud 1 455,000 455,800
Persion [ 502400 583.400
Riesgas Laborles 1 86700 28900
[ o [ )
ESAP [ [ o
1CBE L) o [
MEN [} [ o
SENA o [ [
STQTALES 3 1126100 3.128.300

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



